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З метою узгодження спільної діяльності з питань подальшого 

працевлаштування здобувачів освіти-випускників училища, надання комплексу 

профорієнтаційних послуг здобувачам освіти ЗЗСО міста Чернівці й 

Чернівецької області, сприянню професійному самовизначенню молоді, 

формуванню позитивного ставлення до робітничих професій, що користуються 

попитом на ринку праці та налагодження комунікацій з потенційними 

роботодавцями Центром розвитку професійної кар’єри підписано Меморандум 

про співпрацю з Чернівецьким обласним центром зайнятості. Також з метою 

покращення професійного консультування здобувачів освіти та випускників 

училища, спрямованого на оптимізацію професійного самовизначення молоді, 

на основі особливостей життєвих ситуацій, професійних інтересів, вмінь і 

навичок розроблено План роботи та затверджено Положення Центру розвитку 

професійної карʼєри. 

Метою діяльності Центру розвитку професійної кар’єри ЧВКУ ДТЕУ є 

підвищення престижності навчання за робітничими професіями та планування 

успішного кар’єрного розвитку учнівської молоді. 

Центром розвитку професійної кар'єри було проведено ряд заходів: 

 тематичні зустрічі з випускниками училища, під час яких обговорювалися 

актуальні питання вдалого вибору професії і подальшої самореалізації; 

 зустрічі з провідним фахівцем Чернівецького обласного центру зайнятості 

Марією Вікторівною Івасюк, яка розповіла здобувачам освіти як правильно 

скласти резюме, підготуватися до співбесіди, розробити індивідуальний план 

розвитку кар'єри; 

 проведено профорієнтаційні зустрічі з абітурієнтами ЗЗСО міста Чернівці 

та Чернівецької області; 

 проведено профорієнтаційні зустрічі та майстер-класи у ЗЗСО міста 

Чернівці, зокрема ЗОШ №20, ліцей №6, ліцей №16, №11, ЗЗСО «Інтеграл», ЗЗСО 

№5, ліцей №18, ЗЗСО №6, ЗЗСО №24, ЗЗСО №28 проведено майстер-класи 

одразу з трьох професій «Кухар», «Офіціант», «Кондитер»; 

 зустрічі з випускниками училища, які відкрили власний бізнес та 

випускниками, які стали шеф-кухарями (Брольо Е. – щовівторка на засіданнях 

гуртка кулінарного гуртка, Злей Р. – майстер-класи в прямому ефірі з власного 

закладу громадського харчування); 

 участь в Ярмарках вакансій та зустрічах з роботодавцями у рамках 

співпраці з Чернівецьким обласним центром зайнятості; 

 здобувачі освіти І та ІІ курсів відвідали пекарню-кондитерську 

«NikoNova». 

Подібні заходи популяризують робітничі професії та допомагають молоді 

зробити правильний вибір на шляху самореалізації та професійного зростання. 

Представники Центру розвитку професійної кар'єри Чернівецького вищого 

комерційного училища ДТЕУ взяли участь у: 

https://www.facebook.com/groups/chvkuknteu/?__cft__%5b0%5d=AZWsp1WIcM8HDTCXDPV48_L_cP4dG-8empAuyo8dGp_liKrU22gZJWP2JrxubUFLfUfxij5PdrTmEgjeT7d7eDvX8fgs22OmoE9qSi8QbyMao8sBGkZjdA_tQmwYIMKyTQapQTKEnZNSXRhbPY3mF04esbuJJalA2pygiyPYeL9xTojFqV0kolqhSVxE4fLnpi0&__tn__=-UK-R
https://www.facebook.com/groups/chvkuknteu/?__cft__%5b0%5d=AZWsp1WIcM8HDTCXDPV48_L_cP4dG-8empAuyo8dGp_liKrU22gZJWP2JrxubUFLfUfxij5PdrTmEgjeT7d7eDvX8fgs22OmoE9qSi8QbyMao8sBGkZjdA_tQmwYIMKyTQapQTKEnZNSXRhbPY3mF04esbuJJalA2pygiyPYeL9xTojFqV0kolqhSVxE4fLnpi0&__tn__=-UK-R


 тренінговому навчанні «Організація, просування та методичний розвиток 

центрів кар'єри» за підтримки програми Європейського Союзу «EU4Skills; 

 Всеукраїнській конференції «Кар’єрне консультування в дії»; 

 онлайн-презентації пілотного інструментарію для Центрів кар’єри; 

 конференції «Професійна орієнтація: успішні практики та нові виклики» 

(м. Рівне); 

 онлайн-презентації посібника Директорату професійної освіти та 

EU4Skills «Пропозиції сценаріїв профорієнтаційних занять з учнями та 

ученицями, зустрічей з батьками»; 

 онлайн-тренінгу EU4Skills «Як побудувати кар’єру?»; 

 бізнес-сніданку з кар’єрного консультування «Підтримка кар’єрного 

консультування закладами професійної (професійно-технічної) освіти»; 

 Всеукраїнському уроці з профорієнтації за участі провідних українських 

роботодавців та кар’єрних радників; 

 Всеукраїнській науково-практичному вебінарі «Підготовка майбутніх 

фахівців до розвитку професійної кар’єри та підприємництва»; 

 онлайн-тренінгу «Операційна діяльність Центру розвитку кар’єри». 

Олена Продан та Оксана Лелюк провели із здобувачами освіти І та ІІ курсу 

у вересні-жовтні 2022 року декілька занять курсу «Компанія» з розвитку 

підприємницьких навичок від Junior Achievement Ukraine з метою розвитку 

вміння генерувати нові ідеї й ініціативи, підвищення рівня позитивного 

ставлення до початку розвитку власного бізнесу як кар’єрної цілі. 

Альона Швець розробила тренінгове заняття «Професійний 

профорієнтаційний тренінг» для кращого розуміння здобувачами освіти поняття 

кар'єри, її видів, покращення вмінь та навичок презентувати себе й розвитку 

комунікативних навичок. 

Олена Продан протягом 2022-2023н.р.: 

 написала статтю «Особливості впровадження брендингу у закладах 

професійної (професійно-технічної) освіти на ринку освітніх послуг»; 

 взяла участь в обласному конкурсі профорієнтаційних матеріалів НМЦ 

ПТО у Чернівецькій області «Кращі профорієнтаційні матеріали». 

 

 

Керівник та координатор 
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заступник директора з 

навчально-виховної роботи                                                                Олена ПРОДАН 
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